
Jornada de sensibilización sobre los cambios y retos del Nuevo Modelo de Justicia
Laboral en Nuevo León

Lugar: Biblioteca Universitaria Raúl Rangel Frías de la Universidad Autónoma de Nuevo León.

Dirección: Av. Alfonso Reyes #4000 Nte. Col Regina, 64290, Monterrey, N.L.

26 de abril de 2024
PRIMER BLOQUE DE ACTIVIDADES

Hora Actividad
10:30-11:00 Recepción y registro de asistentes.
11:00-11:05 Bienvenida y presentación del presidium.

● Salvador Hugo Azpilcueta González, en representación del
Director de la Facultad de Derecho y Criminología, UANL.

● Roger C. Rigaud, Cónsul General de Estados Unidos en
Monterrey.

● Sandy Perez Rousseau, Agregada Laboral del Departamento de
Trabajo de los Estados Unidos.

● Ligia Patricia Bedolla Cornejo, Diseño estratégico de proyectos
CEEAD.

● Ingrid Amalia Ceballos Gaystardo, Directora de Proyecto,
Partners of the America.

● Arturo Cavazos Leal, Encargado del despacho de la Secretaría
del Trabajo de Nuevo León.

● José Arturo Salinas Garza,Magistrado Presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Nuevo León.

11:05-11:10 Participación a cargo de Salvador Hugo Azpilicueta González, en
representación del Director de la Facultad de Derecho y Criminología,
UANL.

11:10-11:15 Participación a cargo de Ligia Patricia Bedolla Cornejo, Representante
del CEEAD.

11:15-11:20 Participación a cargo de Ingrid Amalia Ceballos Gaystardo, Directora
de Proyecto, Partners of the Americas.

11:20-11:25 Participación y mensaje de inauguración a cargo de Roger C. Rigaud,
Cónsul General de Estados Unidos en Monterrey.

11:25-11:30 Ajuste de tiempo.
11:30-12:00 Conferencia inaugural: el nuevo modelo de justicia laboral, retos y

perspectivas.
Alix Trimmer, Socia en el despacho LAIN Laboral Interseccional
Abogados

12:00-12:30 Intercambio de preguntas y respuestas con la audiencia.
12:30 - 12:40 Descanso
12:40 -13:25 Diálogo entre especialistas

Mesa 1
Modera: Arturo Cavazos Leal, Encargado del despacho de la
Secretaría del Trabajo de Nuevo León.



Duración: 45 minutos.
Panelistas:

● Daniel González Gaytán, Director General del Centro de
Conciliación Laboral de Nuevo León.

● Jesús Demetrio Cadena Montoya, Director General del
Instituto de la Judicatura del Poder Judicial de Nuevo
León.

● Félix G. Contreras Arguirópulos, Maestro de
Derecho del Trabajo de la Facultad de Derecho y
Criminología de la UANL.

● César Alejandro Aguirre Santos, Director de la
Procuraduría de la Defensa del Trabajo.

13:25 - 13:40 Intercambio de preguntas con la audiencia
13:40 - 14:20 Mesa 2

Modera: Ligia Patricia Bedolla Cornejo
Duración: 45 minutos.
Panelistas:

● Arturo Azuara Flores, Director de la Escuela de
Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad de
Monterrey.

● Javier Christian Suárez Torres, Presidente ANADE - Nuevo
León.

● Jesús González Cárdenas, Secretario General de FNSI.
● Armando Guajardo Torres, Representante de COPARMEX.

14:20 - 14:40 Intercambio de preguntas con la audiencia y cierre del evento.
14:40 - 15:00 Evento sólo con invitación

Traslado al lugar donde se realizará la comida.
15:00 - 16:30 Evento sólo con invitación

Comida con personas directivas de las escuelas de derecho y
personas expertas invitadas.

SEGUNDO BLOQUE DE ACTIVIDADES
Hora Actividad

15:30 - 16:00 Recepción de docentes
16:00-19:00 Taller de capacitación dirigido a docentes

Primera parte.
Imparte: Alix Trimmer, Socia en el despacho LAIN Laboral
Interseccional.
Tema: El NMJL: Actualización y retos en la educación jurídica.

19:00 Fin de las actividades.



Lugar: Edificio FADYC de la Universidad Autónoma de Nuevo León.
Dirección: Loma Redonda 1515, Loma Larga, 64710, Monterrey, N.L.

27 de abril de 2024

Hora Actividad
09:30-10:00 Recepción y registro de asistentes
10:00-14:00 Taller de capacitación dirigido a docentes

Segunda parte
Imparte: Ligia Patricia Bedolla, CEEAD
Tema: Metodologías y diseño didáctico creativo para la enseñanza del
NMJL

14:00-15:00 Receso
15:00-18:00 Taller de capacitación dirigido a docentes

Tercera parte
Imparte: Roberto Rodríguez Castañeda, Especialista en Derecho
Laboral
Tema: Derechos Humanos y el NMJL: Perspectivas para su aplicación

18:00 Fin de actividades


